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2027 i korthet

e ca 200 medlemmar, varav ca 115 aktiva ridskoleryttare

e 22 lektionsgrupper per vecka

¢ ridning for funktionsvarierade varje vecka

e omkring 15 ridskolehastar och ponnyer, med behov av 1-2 nyférvarv
e ca 6 000 ideella arbetstimmar per ar

1. Verksamhet och uppdrag

Ridklubben Sleipner r.f. &r en ideell forening grundad 1968. Féreningen framjar ridsporten pa Aland, 6kar
kunskapen om ridning och hasthallning, verkar fér god djurvalfard och bedriver ridskola vid
fritidsanlaggningen Espholm. Ridskolan ar godkand av Finlands Ryttarférbund r.f. och verksamheten drivs
med anstalld personal.

Foreningen har cirka 200 medlemmar. Omkring 115 rider aktivt i ridskolan, varav cirka 80 ar juniorer.
Hoésten 2026 hade ridskolan 22 lektionsgrupper per vecka med i genomsnitt sex elever per grupp.
Darutover erbjuds ridning for funktionsvarierade i olika aldrar en gang per vecka. Anlaggningen har
omkring 9 800 besok per ar och fungerar aven som en 6ppen métesplats for familjer, publik och andra
besdkare.

Ridklubben samarbetar med Omsorgsférbundet och erbjuder klienter maéjlighet att delta i enklare
stallsysslor. Verksamheten ska vara trygg och inkluderande och skapa férutsattningar fér gemenskap,
larande, fysisk aktivitet och narhet till djur och natur.

2. Ekonomiska forutsattningar

Fdreningens ekonomi ar fortsatt anstrangd. Kostnader fér bland annat foder, hovslageri, gddselhantering,
personal och hastar har dkat, samtidigt som féreningen vill halla ridningen ekonomiskt tillganglig. Avgifterna
hojdes fran den 14 augusti 2023, och féreningen beddmer att ytterligare hojningar riskerar att utestéanga
ryttare fran verksamheten.

Under 2027 fortsatter arbetet med kostnadskontroll, sponsring och en forsiktig investeringsniva. Ett kat
ekonomiskt stdd ar viktigt for att kunna bibehalla kvalitet, kompetent personal, en andamalsenlig
hastbesattning och fortsatt utveckling av verksamheten.

3. Vision och mal

Visionen &r att Ridklubben Sleipner ska vara ett féredéme for ridsporten pa Aland och bidra till 6kad
kunskap om hastar, ridning och hastens betydelse for manniskors valméaende.

e Erbjuda en meningsfull, trygg och inkluderande fritidsverksamhet med gemenskap kring hastar,
stallmiljé och natur.

e Ge barn, ungdomar och vuxna goda kunskaper i ridning, hasthallning och sdkerhet genom kompetent
personal, kurser och forelasningar.

o Utveckla klubbanda, delaktighet och ledarskap, sarskilt bland ungdomar.
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e Erbjuda tavlingar och traningar framst inom dressyr och hoppning och stédja ryttare med
tavlingsambitioner.

e Fdlja och utveckla foreningens jamstalldhets-, drog- och ungdomspolicy.

e Utveckla information, kommunikation och samarbete med andra hastsports- och idrottsorganisationer
samt Finlands Ryttarférbund.

e Valkomna manniskor i olika aldrar och med olika ambitionsnivaer.

Kunskapsgrund: Lena Forsbergs doktorsavhandling "Manegen ar krattad - Om flickors och kvinnors

foretagsamhet i hastrelaterade verksamheter”.

4. Prioriterad verksamhet 2027

Personal och ledarskap

Malet ar att ha utbildade, erfarna och socialt kompetenta ledare som skapar en trygg grund for ridskolan.
Personalens fortbildning uppmuntras i man av méjlighet. Foreningen fortsatter ocksa att utveckla en
utbildningstrappa fér ungdomar, fran skétare och stallvard till ungdomssektion och utbildad ledare.

Den ordinarie personalen bestar av en ridskolechef och tva stallskétare. Darutéver finns tre timanstallda
inom stall, lektionsverksamhet och administration samt vikarier vid behov. Rekrytering och I6nenivaer ar en
fortsatt utmaning, sarskilt med tanke pa arbetets fysiska krav och obekvama arbetstider.

Ridskoleverksamhet

e Regelbunden lektionsridning under var- och hdsttermin.

e Hastlekis for barn.

¢ Ridning for funktionsvarierade ungdomar och vuxna.

o Ridlager och kvallskurser under helger, skollov och sommar.

e Specialtraningar i dressyr och hoppning samt en tavlingsinriktad specialgrupp.

e Teori och féreldsningar fér medlemmar.

e Underhall av befintlig hastbesattning och inkdp av 1-2 lampliga hastar eller ponnyer.
Undervisningen leds av kunniga instruktorer. Privatryttare kan i man av plats delta pa lektioner eller
anvanda anlaggningen nar den ar ledig.

Malgrupper

Malgrupp Nulage Fokus 2027

Vécka intresse for hastar, ridning och stallskotsel i en
ca 50 aktiva trygg milj6 utan onddig prestationspress. Grupperna
ryttare anpassas framst efter kunskapsniva och motorisk
utveckling.

Barn upp till 12 ar

Starka motivation, ansvarstagande och ledarskap.

Ungdomar 13-18 Erbjuda tavlingsgrupp, externa tranare,

ar ca 38 akiva ungdomssektion och majlighet att medverka i stall- och
teoriverksamhet.
Erbjuda ridning fran motionsniva till tavlingssatsning,
19 &r och &ldre ca 37 aktiva skapa delaktighet i klubbverksamheten och utveckla

kompletterande aktiviteter, exempelvis ryttaranpassad
traning.
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Tavlings- och traningsverksamhet

Foreningen vill ge tavlingsintresserade ryttare maojlighet att utvecklas pa ett sunt och ansvarsfullt satt.
Utbildningen omfattar bade ridning och forstaelse for funktionarsarbete, bemotande och
tavlingsgemenskap. For att tavla pa ridskolehast kravs tavlingspass, en grundkurs som forbereder eleven
for tavling.

Ar 2026 arrangerade klubben sex egna tavlingar. P& Aland arrangeras arligen cirka 10-15 tavlingar, varav
omkring 5-6 i Ridklubben Sleipners regi. Samarbetet kring den gymnasiala inriktningen Halsa och Idrott
omfattar i dag fyra elever som rider pa anlaggningen under skoltid, och féreningen hoppas pa fler elever
2027.

Ungdomsverksamhet

Under 2027 fortsatter utvecklingen av ungdomssektionen, som ordnar tavlingar och aktiviteter fér yngre
ryttare. Malet ar att barn och ungdomar ska fa ta ansvar, utvecklas som individer och vaxa in i framtida
ledarroller. Styrelse och personal ger stdéd och handledning.

5. Hastar, sakerhet och anlaggning

Hastar och utrustning

For att kunna erbjuda undervisning fran nybdérjarniva och ridning for funktionsvarierade till avancerad
traning behdvs omkring 15 hastar och ponnyer. Under 2027 finns behov av att kdpa in 1-2 hastar eller
ponnyer eftersom flera nuvarande hastar boérjar bli aldre.

Hastarnas valmaende prioriteras genom regelbunden hov- och tandvard, [dmplig utrustning, vila, varierad
tréning och I6pande uppféljning av kondition. Tillgang till betesmarker och sakra ridvagar ar viktiga
langsiktiga fragor.

Anlaggning, hagar och beten

Mariehamns stad ansvarar enligt avtal for underhall av byggnader och omraden, medan ridklubben skoter
den dagliga verksamheten. Under 2027 vill féreningen tillsammans med stadens berérda sektorer arbeta

vidare med en langsiktig plan for ridbanornas underlag och dranering, hagstaket, belysning, betesmarker

och ridvagar.

Belysningen behdver férbattras for att utomhusbanorna ska kunna anvandas tryggt under den mérka delen
av aret. Minskande betesmarker och ny bebyggelse i naromradet paverkar ocksa verksamhetens framtida
forutsattningar.

6. Lager, grupper och kommunikation

Sommarlagren 2027 planeras starta i mitten av juni. De riktar sig framst till barn och ungdomar, medan
kortare kvallskurser och speciallager kan erbjudas vuxna. Lagren kombinerar ridning, hastskotsel och
gemenskap.

Skolgrupper, féretag, féreningar och privata grupper kan boka prova-pa-tillfallen och turridning i man av
mojlighet. Information om verksamheten publiceras framst p4 hemsidan, Facebook och Instagram. Klubben
fortsatter att utveckla sina digitala kanaler foér snabb och tydlig medlemsinformation.

7. Boxplatser och ideellt arbete

Ridklubben hyr det sa kallade privathaststallet av Mariehamns stad och hyr i sin tur ut dess nio boxar till
privata hastagare. Privathastagarna bidrar aktivt i klubbens ridskole-, tranings- och tavlingsverksamhet.
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Det ideella arbetet ar avgdrande for féreningen och omfattar bland annat talkor, tavlingsfunktionarer,
ungdomssektionens verksamhet, styrelsearbete och gemensamma stalldagar. Medlemmarna utfér
sammanlagt cirka 6 000 ideella arbetstimmar per ar. Stalldagarna starker gemenskapen och ger barn,
ungdomar och vuxna mdjlighet att ta ansvar tillsammans.

8. Jamstalldhet, inkludering och hallbarhet

Ridklubbens verksamhet ar 6ppen for alla. Ridgrupperna ar inte kdnsindelade, och deltagarna tranar och
tavlar pa samma villkor. Féreningen arbetar aktivt for trygghet, tillganglighet och jamlikhet och vill aven 6ka
tillgangen till olika férebilder och ledare inom sporten.

Ridning for funktionsvarierade ar en etablerad del av verksamheten och hade bedrivits i 45 ar under 2025.
Foreningen vill fortsatta utveckla denna verksamhet och skapa en miljé dar manniskor med olika
forutsattningar kan delta.

Hallbarhetsarbetet ska utvecklas med fokus pa praktiska atgarder pa anlaggningen. Prioriterade
mojligheter ar bevattning av ridbanor med insamlat regnvatten eller vatten fran naromradet, solenergi pa
anlaggningen samt god anvandning och skdtsel av narliggande marker. Arbetet knyter an till
hallbarhetsstrategin "Alla kan blomstra i ett barkraftigt samhalle pa fredens 6ar”.

9. Sammanfattade prioriteringar for 2027

e Bibehalla en trygg och bred ridskoleverksamhet for olika aldrar och nivaer.

o Sakra kompetent personal och utveckla unga ledare.

o Fornya hastbesattningen med 1-2 [ampliga hastar eller ponnyer.

e Fortsatta tavlings-, tranings- och ungdomsverksamheten.

o Arbeta for battre belysning, ridbaneunderlag, dranering, hagar, beten och ridvagar.

o Starka féreningens ekonomiska férutsattningar utan att férsamra tillgangligheten.

o Utveckla héllbarhetsarbetet, sarskilt vattenhantering och férnybar energi.

e Varna ideellt engagemang, jamstalldhet, inkludering och klubbens sociala gemenskap.

Var ambition ar att Ridklubben Sleipner aven fortsattningsvis ska utvecklas och vara
ett foredome for ridsporten pa Aland.

Styrelsen 2026

Ordférande: Nina Fonselius
Vice ordférande: Julia Hedborg
Ovriga medlemmar: Erica Gottberg, Jenny Sindén, Engla Halling, Linn Sommarstrém och Inger Andersson.
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